
 
 

       
 

ประกาศโรงเรียนบ้านเขาชานหมาก 
เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล โรงเรียนบ้านเขาชานหมาก ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

******************** 
โรงเร ียนบ้านเขาชานหมาก มีภารกิจหลักในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน              

ให้มีคุณภาพ บุคคลสําคัญที่จะทําให้การดําเนินงานตามภารกิจสําเร็จ ตามภารกิจ ดังกล่าว คือ ครูและบุคคลกร  
ทางการศึกษา เพราะคนเป็นปัจจัยสําคัญที่สุดในปัจจัยการบริหารจากเหตุผล ดังกล่าว  

โรงเรียนบ้านเขาชานหมาก จึงประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ดังนี้  
 

1. จัดระบบบริหารงานบุคคลให้เกิดความเสมอภาค เท่าเทียม เป็นธรรม โดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม  
คํานึงถึงระบบคุณธรรม โดย  

1.1 การรับบุคคลเพ่ือบรรจุบุคคลเข้ารับราชการครูและบุคคลทางการศึกษาและแต่งตั้งให้ดํารง ตําแหน่ง
ต้องคํานึงถึงความรู้ความสามารถของบุคคล ความเสมอภาค ความเป็นธรรมและ ประโยชน์ของ ทางราชการ  

1.2 การบริหารงานบุคคล ต้องคํานึงผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพขององค์กร ลักษณะงาน โดยไม่เลือก  
ปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม มีความเป็นกลางทางการเมือง  

1.3 พิจารณาความดีความชอบ การเลื่อนตําแหน่งและการให้ประโยชน์อื่นแก่ข้าราชการครูและบุคคลากร
ทางการศึกษา ต้องเป็นไปอย่างเป็นธรรม โดยพิจารณาจากผลงาน ศักยภาพ และความประพฤติ  

1.4 การดําเนินการทางวินัย ต้องเป็นไปด้วยความยุติธรรมและโดยปราศจากอคติ ตลอดจน ป้องกัน    
การกระทําผิดวินัยและเสริมสร้างพัฒนาข้าราชการครูและบุคคลการทางการศึกษาให้เป็นผู้มีวินัย  

 
2. เพ่ิมพูนประสิทธิภาพและเสริมสร้างแรงจูงใจให้ข้าราชการครูและบุคคลกรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ คุณธรรม 
จริยธรรม คุณภาพชีวิต มีขวัญและกําลังใจ ในการปฏิบัติราชการให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
 
3. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาและกํากับดูแลให้ข้าราชการครูและบุคคลกรทางการศึกษาปฏิบัติราชการตาม  
มาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
 
4. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาข้าราชการครูให้เป็นข้าราชการที่ดี มีเกียรติและมีศักดิ์ศรีความเป็น ข้าราชการที่ดี 
โดยมุ่งเน้นการประพฤติปฏิบัติและเป็นแบบอย่างท่ีดีในเรื่องต่อไปนี้  

4.1 การยึดมั่นและยืนหยัดทําในสิ่งที่ถูกต้อง  
4.2 ความซื่อสัตย์สุจริตและความรับผิดชอบ  



4.3 การปฏิบัติหน้าที่หรือความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้  
4.4 การปฏิบัติหน้าที่โดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม  
4.5 การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 ประกาศ ณ วันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5  

 
 
 
                                             (นางพัฒนีพร ทองลิ้ม)  
                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาชานหมาก 


